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TRAFIKNYHETER†

† Fler trafiknyheter: sl.se

Kohkon Akter, 20 år, 	
Västertorp:
– Ibland träffar jag en kom-
pis, men inte så ofta. 

Lydia Johansson, 80 år, 
Södermalm: 
– Nej det händer inte så ofta. 
Någon gång ibland stöter jag 
på en granne på bussen. 

Andrés Hansson, 33 år, 
Älvsjö:
– Ja, det händer. Det kan 
vara vem som helst egentli-
gen men oftast en polare. 

Brukar du träffa folk du 
känner när du reser kol-
lektivt? 

SL FRÅGAR†
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SL Kundtjänst 08-600 10 00, sl.se
Glömt något i SL-trafiken?
SLs hittegodsavdelning, besöksadress:  
Klara östra kyrkogata 6
Mån: 8–19, tors-fre: 8–17, lör: 8–14

SL TIPSAR†

Konståkning i tunnelbanan 

Under veckans konståkning i tunnelbanan går färden längs den 
gröna linjen i innerstaden. Linjen öppnades i början av 1950-talet 
och stationerna kännetecknas bland annat av sitt ”badrumskakel” 
samt att de ligger nära marknivån. Ingen av stationerna hade 
någon konst från början utan har kompletterats med konstverk 
under 1980-, 1990- och 2000-talet. Guiderna Tiiu Valmet och 
Marie Andersson berättar mer om dataspelsikoner, Strindbergs liv, 
konst av nyutexaminerade konstnärer och internationell konstfilm 
under visningen. Själva visningen är gratis, det enda du behöver är 
en giltig färdbiljett för att följa med.

Dag: torsdag 3 november kl 18.00

Plats: start vid T-bana Fridhemsplan, SL Center Drottningholms-
vägen

Pendeltåg
NYNÄSHAMNSLINJEN. 
Pendeltågstrafiken mellan 
Nynäshamn och Västerha-
ninge ersätts med bussar 
fram till 20 november, på 
grund av arbeten med att 
bygga dubbelspår på den 
sträckan.

Södertälje-linjen. 
Sträckan Södertälje hamn–
Södertälje centrum trafike-
ras av ordinarie busslinjer på 
grund av banarbeten.

Tunnelbana
GRÖN LINJEN. Trafik endast 
på ett spår, mellan Alvik och 
Abrahamsberg, efter 22:00 
för tunnelbanans på grund 
av underhållsarbete. Detta 
gäller söndag–torsdag.
 
Bussar
LINJE 73. Hållplats Karo-
linska institutet för buss 73 
mot Ropsten ersätts av en 
tillfällig hållplats vid Tomte-
bodavögen (vid ändhållplat-
sen för buss 69) på grund av 
vägarbete. 

LINJE 401, 403, 491 & 821. 
Hållplats Sickla strand är 
flyttad 100 meter framåt för 
buss 401 mot Älta, 403 mot 
Hästhagen, 491 mot Nyfors 
och 821 mot Tyresö centrum 
från på grund av vägarbete.

LINJE 152. Bussar stannar 
inte vid Sundbybergs torg 
och Tritonvägen på grund av 
underhållsarbete. 

DAGENS FRÅGA

Svar: X. 31 000
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Neonslingor i vita 
nyanser av Gun Gordillo 
på Hötorgets station.

FAKTA†

Lugna gatan har fun-
nits sedan 1995 och 
har i dag drygt 140 
anställda i Stock-
holm, Göteborg och 
Malmö. De arbetar 
för att förebygga 
våld och skadegö-
relse samt att vara 
goda förebilder för 
ungdomar. 

†

?
Hur många 	
avgångar har 
kollektivtrafiken 
under en 	
vintervardag?
1. 15 000
X. 31 000
2. 42 000 

Svaret hittar du om du 
vänder på tidningen.

Lugna Gatan arbetar för att människor 
ska känna sig trygga. Genom att vara 
goda förebilder och arbeta förebyg-
gande bidrar de till att en god stämning 
råder i tunnelbanan. 
– Vi har en relation med ungdomarna 
och finns tillgängliga när det uppstår 
bråk och konflikter, säger Bilal Suvakci, 
arbetsledare för Lugna Gatan i tunnel-
banan. 
Lugna Gatan samarbetar med SL för att 
förebygga våld och skadegörelse samt att vara 
goda förebilder för ungdomar. De är trygg-
hetsvärdar och fungerar som en länk mellan 
ungdomar, polisen, ordningsvakter och fältas-
sistenter. Arbetet innebär många olika roller. 

– Vi är ute sju dagar i veckan och det gör att 

vi har en nära relation med ungdomarna. Man 
är som en psykolog, kurator och storebrorsa på 
samma gång, säger Bilal Suvakci. 

Den största delen av Lugna 
Gatans arbete är förebyggande. 
De skapar relationer. I och med 
att de är ute varje dag så känner 
de ungdomarna som rör sig ute i 
trafiken. Det bidrar till att jobbiga 
situationer kan avstyras innan det 
hettar till.  

– Ungdomarna har lätt för att 
prata med oss. Vi använder samma 
språk och kan oftast prata ung-
domarna till rätta när en konflikt 
uppstår, säger Bilal. 

För att få arbeta hos Lugna Gatan måste man 
uppfylla vissa kriterier. Alla sökande ska ha 

fyllt 20 år och inte varit straffad de tre senaste 
åren. Mats Söderström som är produktions-
ansvarig för Lugna Gatan menar också på att 

det är otroligt viktigt med social 
kompetens. 

– Vi utbildar alla som vill jobba 
här. Sedan är det inte alla som 
passar. Man måste ha en god so-
cial kompetens och kunna hantera 
tuffa situationer, säger han. 

Andra egenskaper som är bra att 
ha är lokalkännedom om stads-
delens problem och att känna 
till ungdomarna i området. I 
utbildningen ingår bland annat 
konflikthantering, lag och rätt och 

livräddning samt första hjälpen. 
Mats Berggren

Så skapar Lugna Gatan 	
trygghet i tunnelbanan
”Vi har en relation med ungdomarna och finns tillgängliga”

Mats Söderström, till vänster, är produktion-
sansvarig för Lugna Gatan och Bilal Suvakci 
jobbas om arbetsledare. ”Vi är ute sju dagar i 
veckan och det gör att vi har en nära relation 
med ungdomarna,” säger Bilal Subvakci.


